SPECIALIST ADR-GECLASSIFICEERDE STOFFEN

Store-Ship is in 1960 opgericht en uitgegroeid tot een specialist op het gebied van opslag,

overslag en distributie van verpakte milieukritische producten/gevaarlijke stoffen. Dit zijn stoffen
die op basis van hun eigenschappen een mogelijk gevaar opleveren voor mens, dier en/of milieu.
Een gevaarlijke stof kan worden ingedeeld in een gevaarscategorie. De classificaties die wij volgens
onze vergunning mogen opslaan, zijn: ADR 2-3-4-5-6-8-9.

Sinds december 2007 is Store-Ship onderdeel van de Broekman Group met meer dan 1000
medewerkers en diverse nationale- en internationale vestigingen. Het kantoor en de 16
magazijnen in Rotterdam-Europoort zijn in 2000 gebouwd en hebben een totale vioeropperviakte
van 40.000 m2. Vanuit deze locatie vindt de totale fysieke logistieke afhandeling plaats van zowel
ADR verpakte geclassificeerde producten als van ongevaarlijke producten. Voor alle medewerkers
in de opslagruimten zijn alle veiligheidsmiddelen voorhanden die hen beschermen bij eventuele
calamiteiten. De moderne loodsen zijn geventileerd en elke loods beschikt over dockshelters
waardoor je altijd overdekt en op gelijk niveau kunt werken. Bovendien biedt Store-Ship je de kans

om ervaring op te doen met een diversiteit aan transportmiddelen.

VEILIGHEID STAAT BlJ ONS VOOROP!

“Onze mensen willen weten waar ze aan toe zijn”, zegt Warehousemanager Ton Bostelaar. “De
aard van de producten vraagt hier ook om. Je werkt immers in een omgeving waar milieukritische
producten zijn opgeslagen. Veiligheid staat bij ons voorop.” Als voorbeeld noemt Ton het
trainingsprogramma dat is gericht op het informeren, instrueren en opleiden van medewerkers.
“Aan de basis ligt een Introductiechecklist voor nieuwe medewerkers, waarin alle
veiligheidsaspecten aan de orde komen. Daarnaast wordt elke nieuwe medewerker opgenomen in
een team, dat wordt aangestuurd door een teamleider.” Een magazijnmedewerker bij Store-Ship
houdt zich bezig met het laden/lossen van vrachtwagens en containers met een vorkheftruck en
het verzamelen/samenstellen en verpakken van orders. Je krijg je bij Store-Ship de kans om
specialistische kennis op te doen door het werken met gevaarlijke stoffen.
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GEEN ENKELE DAG IS HETZELFDE

Jeroen Jongman is één van onze teamleiders in het magazijn. “We opereren als een team.
Collega’s kunnen elkaar vervangen en iedereen weet wat het werk inhoudt. Geen enkele dag is
hetzelfde, omdat iedere klant zijn specifieke wensen heeft, zoals bijvoorbeeld het ompakken van
bepaalde artikelen in stalen kratten. Daarnaast wil de ene klant dat alle artikelen apart verpakt
worden terwijl de andere klant alleen maar volle pallets wil. Een ander voorbeeld is het omlabelen
van Engelse naar bijvoorbeeld Duitse labels. Dit betekent dat je als team snel moet kunnen
reageren op speciale wensen voor een order voor dezelfde dag. Voor Store-Ship is dit juist een
uitdaging, want het is altijd leuk om van de klant complimenten te ontvangen wanneer een “klus”
netjes en op tijd is uitgevoerd door het team”.
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DIRECT CONTACT MET DE KLANT

Store-Ship beschikt over een eigen transport- en expeditieafdeling. De medewerkers van deze

afdeling staan direct in contact met de klant en vervoerspartijen. “Je kunt de hele wereld onder je
hoede krijgen”, zegt Peter Coedhart, één van de teamleiders van de afdeling transport en
expeditie. Store-Ship bedient haar internationale klanten vanuit Rotterdam en verzorgt voor hen
het transport door geheel Europa. “Het werk is afwisselend omdat je zowel de inkomende
orderstroom als de uitgaande transporten voor de klant regelt. Er wordt veel zelfstandigheid van
je verwacht en dat vinden de meeste medewerkers erg prettig”.



